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INSTITUTIONELLES SCHUTZKONZEPT

Praventionscheckliste DPSG Stamm Swapingo

A) Formale Priifung

Was: Liegen alle bendtigten Dokumente vor und sind sie gliltig?

Wer: bitte ausfllen (z.B. der Stammesvorstand)

Wann: bitte ausftillen (spatestens alle 5 Jahre)

Wie: bitte ausfiillen (z.B. Priifung anhand entsprechender Dokumenten-Ubersichtstabelle)

Der Praventionscheck wurde durchgefiihrt von:

Erstellung des Praventionschecks am:

THEMENKOMPLEX JA  NEIN TEILWEISE / BEMERKUNGEN
IM PROZESS

Es existiert ein partizipativ erarbeiteter Verhal-
tenskodex

Das Institutionelle Schutzkonzept (ISK) ist be-
schlossen

Erweiterte Flihrungszeugnisse liegen von allen
Mitarbeitenden (MA) vor und sind giltig
Vorstand

Leitende

Helfende bei Ubernachtungen im Kontext mit
Griipplingen

Sonstige

Ggf. Selbstauskunfts-Erklarungen liegen von
allen MA unterschrieben vor

Alle MA kénnen den Besuch einer giiltigen
Praventionsschulung gem. § 13 PravO nachwei-
sen

Der Verhaltenskodex wurde mit allen MA be-
sprochen und von ihnen anerkennend unter-
zeichnet

Es existiert ein Handlungsleitfaden zum Um-
gang mit

Verdachtsfillen (sexualisierter) Gewalt
Grenzverletzungen

Vernachlassigung

Wurde bei Vorfallen der richtige Leitfaden ein-
gehalten?

Der Praventionscheck wird regelmafig durch-
gefiihrt

Das Institutionelle Schutzkonzept (ISK) ist auf
dem aktuellen Stand
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Institutionelles Schutzkonzept - Praventionscheckliste

B) Inhaltliche Priifung

THEMENKOMPLEX JA

NEIN TEILWEISE / BEMERKUNGEN

IM PROZESS

Eine Risikoanalyse ist fiir unsere Veranstaltun-
gen erstellt

Es gibt ein transparentes Beschwerdesystem

Die Ansprechpersonen fiir Beschwerden sind
allen Mitarbeitenden (MA) und Teilnehmenden
bekannt

Einrichtungsinterne Ansprechpersonen

Externe Ansprechpersonen

Umgangsregeln sind allen bekannt, gut ver-
standlich und 6ffentlich ausgehangt

Grenzen werden geachtet und von allen re-
spektiert

VerstoRe gegen bestehende Regeln werden
konsequent und transparent sanktioniert

Pravention (sexualisierter) Gewalt ist regelma-
Big Thema in den Teamsitzungen

Ein ,Krisenplan“ fir den Notfall ist allen MA
bekannt

Praventionsansatze zur Starkung der Griipplin-
ge sind in der taglichen Arbeit verankert

Auf unseren Veranstaltungen herrscht eine
,Kultur der Achtsamkeit"

Werden die Inhalte des ISK, insbesondere des
Verhaltenskodex, im Verbandsleben umge-
setzt?

=  Waurden die Gruppenstunden 1x im Jahr pro Stufe umgesetzt?

= Fand eine Umfrage bei den Griipplingen zum Kennen des Schutzkonzepts und Wohlfiihlen im

Stamm in jedem 2. Jahr statt?

= Haben alle neuen Eltern den Infozettel der jeweiligen Stufe erhalten?
= Haben alle neuen Griipplinge die Beschwerdewege erklart bekommen?
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Institutionelles Schutzkonzept - Praventionscheckliste

Vereinbarte Umsetzungsschritte: Wer macht was, bis wann?

Erneute Uberpriifung spatestens am (Datum):

Ort, Datum Unterschrift

Anlage zum Institutionellen Schutzkonzept des DPSG Stamms Swapingo (Anhang J) - Version 1.0, Stand 16.10.2026
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